
加盟校督导报告

督导校园：河南南阳方城七峰大道幼儿园

督导人：虞志红 督导日期：2021年 10月 26 日-29日

校园基础信息

校园满班数量 21 满园人数 500 人

现有班级数量
托班：____2_______ 小班：______2_____

中班：____3_______ 大班：_1_ 幼小衔接班 1

现有教师人数
托班：______8_____ 小班：____8_______

中班：____6_______ 大班：____6____

现有学生人数
托班：_____21______ 小班：______29____

中班：_____36______ 大班：____57__ 共 143

校园硬件情况

班级标配、教具包使用情况

是否使用教室标配： 是（ V ） 否（ ）

是否使用班级教具包： 是（ V ） 否（ ）

如校园不使用标配及教具包，请附上班级照片，并说明校园不使用标配及教具

包的原因：

校园电子硬件情况

校园是否配备有京学考勤机： 是（ ） 否（ V ）

校园是否将视频监控对接至 SaaS系统中： 是（ ） 否（ V ）

如否，请说明校园未使用或对接系统的原因：

校园使用第三方的



班级电子硬件配备情况

班级是否配备教学 PAD 是（ V ） 否（ ）

班级是否配备电脑 是（ ） 否（V ）

班级是否配备智能电视 是（ ） 否（V ）

班级是否配备一体机 是（ V ） 否（ ）

如否，请说明校园未配备以上设备的原因：

一体机有总部配的，也有其他厂家的

教材类使用情况

京学练习单使用种类：

全园使用京学的联系单

非京学练习单、课程使用名称或种类（配上使用的课程照片）、以及不使用京学

教材的原因：

服装、被褥类使用情况

教师服装情况：

是否穿着京学统一的教师服装 是（ V ） 否（）

如否，请在下方插入教师服装的照片，并写出校园不使用教师服装的原因，以

及校园现在采购的教师服装的渠道和价格：

幼儿服装使用情况：

是否穿着京学统一的儿童服装 是（ V ） 否（ ）

如是，请勾选校园正在使用的儿童服装种类：

□ 儿童夏运动装 □ 儿童秋运动装 □ 儿童冬装马甲

□ 儿童夏正装 □ 儿童秋正装

如否，请在下方插入儿童服装的照片，并写出校园不使用儿童服装的原因，以



及校园现在采购的儿童服装的渠道和价格：

被褥使用情况：

是否使用京学统一的儿童被褥 是（ ） 否（V ）

如否，请在下方插入儿童被褥的照片，并写出校园不使用儿童被褥的原因，以

及校园现在采购的儿童被褥的渠道和价格：

电子系统类

微信超级号开通情况：

是否已开通微信超级号，并与总部联系配置底足： 是（ ） 否（V）

如否，请说明校园未开通的原因：

正在申请开通

教师端 PC 课件开通、使用情况：

是否已开通教师 PC端课件： 是（ V ） 否（ ）

校园是否在日常教学中使用 PC 课件： 是（ V ） 否（ ）

如否。请说明校园未开通教师 PC 课件的原因，或未在教学过程中使用 PC 课件

的原因：

家长虫洞 APP端开通情况：

是否已申请开通家长端虫洞 APP：

已开通，并向家长宣传（ ） 已开通，未向家长宣传（ ） 未开通（V ）

如未开通、未宣传，请说明校园未开通的原因：

园所需先梳理园所课程，再向家长推介

爱幼儿园/爱中心开通使用情况：

是否在使用爱中心家校沟通系统： 是（ ） 否（V ）

如否，请说明校园正在使用的其他家校沟通系统品牌，以及不选择爱幼儿园/

爱中心的原因：已了解爱幼儿园，逐步会向家长介绍

教师云培训开通使用情况：



是否在使用云培训大小分子在开展校园培训工作： 是（ V ） 否（ ）

校园还有哪些希望在云培训中增加的内容，请调研并记录：

刚加盟，需要推进学习大分子和小分子里目前已有的课程

重点工作反馈及追踪

校园本次督导

发现重点问题

1、教学视频从开学困惑到现在，经总部指导后，也解

决了一部分班级。个别班级教学视频还是不能顺畅打开。

2、正常教学开展后，教研工作没有时间进行，教师时

刻在照顾幼儿，怎样解决 这一问题？

3、针对我园实际情况，教师怎样合理配置写文案时间

和照顾幼儿时间？利用中午？

4、针对我园实际情况，教师应该书写哪些文案？

5、除了学期初，平时教师培训如何展开？外出学习费

用怎样合理设置？

6、针对我园教师情况，在薪资模式上，我们该如何设

置？

7、针对班级个别幼儿的教育、和对家长的合理引颈，

请专家面对面倾听教师心声，给老师以具体指导。可以吗？

8、希望督导给我园家长召开一次家庭教育座谈会，引

领家长配合教师工作。

9、怎样更好的引进优秀教师，并且长期留住人才？

10、教师在执行一日流程中，目标明确，但是执行力不

够，积极性不强，不能主动好好实施，需要不停的监督提醒。

针对这些现象，怎样调动教师工作积极性？

11、希望专家亲临班级，现场督导、指导教师。发现一

些我们看不到的问题，并给与时效性的指导。

本次督导校园

重点反馈问题

PC软件包和校园原有一体机不兼容，需技术支持；小中班班

PAD打不开、管理 PAD有问题

下次督导

重点跟进事项
测评的指导；教师情绪管理培训



* 督导报告上传 CRM 前，请务必将文件名称修改成“xx 年 x 月 x 日

xx园长对 xx校园的督导报告”。


